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一、公司基本情况
六安市融资担保有限公司成立于2010年，是经省地方金融监督管理局批准成立的市级国有政府性融资担保公司，属于从事融资担保业务的地方金融组织，隶属于市政府国资委管理的一级企业，注册资本12.93亿元，国有资本占比100%，主要职能是为全市小微企业、“三农”等市场主体提供融资担保增信服务。
（一）股权结构
六安市产业投资发展有限公司出资10.72亿元，持股比例为82.91%；六安市城市建设投资有限公司出资1.28亿元，持股比例为9.90%；安徽省融资再担保有限公司出资0.93亿元，持股比例为7.19%。
    （二）机构设置
中共六安市融资担保有限公司支部委员会成立于2016年3月，目前共有17名党员。其中支委5人，支部书记1人，纪检委员、组织委员、青年委员、宣传委员各1人。
公司董事会共有7人，其中外部董事4人，职工董事1人，公司实行董事会领导下的总经理负责制，领导班子5人。  
公司下设综合管理部、党建办（纪检监察室、内部审计部）、计划财务部、业务发展部、担保业务一部（科技担保业务部）、担保业务二部（涉农担保业务部）、担保业务三部、风险管理部、法律事务部、资产管理部共10个职能部门。公司共有员工49人，其中合同制员工43人，劳务派遣制员工6人。
（三）对外参股情况
市担保公司目前共有7家参股企业，其中：霍邱县兴业融资担保有限公司：出资金额1200万元，持股比例3.73%；安徽利达融资担保有限公司：出资金额1900万元，持股比例4.42%；安徽霍山大别山融资担保有限公司：出资金额1600万元，持股比例5.06%；舒城县金龙融资担保有限公司：出资金额2200万元，持股比例4.21%；六安市金安融资担保有限公司：出资金额1600万元，持股比例4.80%；六安市裕安融资担保有限公司：出资金额800万元，持股比例3.24%；安徽南岳山庄宾馆有限公司：出资金额248.1万元（根据破产重整要求，将公司原有债权转为股权，转股债权价值1589.43万元），持股比例8.27%。
二、社会责任履行情况
[bookmark: _GoBack]（一）发挥融资担保职能，服务实体经济发展。一是聚焦主责主业。全年新增担保25.79亿元，其中支小支农业务22.49亿元，占比91.33%，500万以下支小支农占比60.13%。二是全力服务工业强市大局。开展担保服务进园区活动，加强与工信、财政、园区管委对接，以“订单贷”业务为重要抓手，加强政策宣传和咨询服务，想方设法为企业解决融资难题。“订单贷”4月落地以来已服务工业企业99户3.51亿元，先后被省营商办、国家工信部选入推进高质量发展典型案例。全年新增工业企业347户14.9亿元，工业新增占比60.52%，同比增长15.11个百分点，荣获市委、市政府2024年度工业强市优秀企业表彰。三是落实科技共同成长计划。创新“专精特新担保贷”、高新技术企业“高企贷”等科技融资担保产品，执行优惠担保费率，为明天氢能、中钢联等战略性新兴产业提供融资支持，全年新增科技担保140户8.28亿元。四是减轻企业负担。认真落实各级政府“减税降费”政策，保持较低的融资担保收费标准，2024年度政策性担保业务平均费率为0.85%，累计为企业节约融资成本约373.59万元。五是承接创业担保划转工作。对接六安市鸿雁人才综合服务平台，建立线上+线下的创业担保审核办理流程，已办理创业担保业务26户1760万元。 
（二）党建引领凝聚合力，积极参与公益实践。一是积极开展志愿服务。组建党员志愿服务队，组织开展学雷锋、护航中高考、铲雪除冰等志愿服务活动。联合江淮社区，开展社区环境整治、文明劝导等创城行动，协助社区举办文化联欢活动，丰富群众精神文化生活，以实际行动让基层感受到服务温度。二是积极开展法治宣传。联合江淮社区开展“法治宣传进社区 共建共享文明城”活动，利用公司微信公众号媒体平台，发布宪法、民法典等法治宣传稿件。三是积极开展社会公益。结合春节、端午、重阳等传统节日，开展“送温暖、献爱心”活动，为社区独居老人、困境儿童送去节日慰问品。“七一”前后，前往结对社区、选派村走访慰问老党员、生活困难党员及特困群众，协调解决部分群众在就医、就业、子女入学等方面的难题。前往市社会福利院看望儿童，为他们送去学习用品和玩具。
（三）发挥群团组织作用，构建和谐劳动关系。一是开展工会换届选举。召开会员大会进行换届选举，产生新一届工会委员会，成立了经费审查委员会、女职工委员会。二是保障职工福利。做好节日职工慰问，发放生日福利、观影券，采购援疆及扶贫产品。为全体职工参加重大疾病、意外伤害、住院医疗等互助保障计划，保障职工大病就医。落实女性职工卫生保障，参加女职工特殊疾病互助保障计划。三是加强职工关怀。对会员“婚丧嫁娶病”等情况，及时关心关爱，使公司职工感受集体的温暖。四是丰富文体活动。举办第三届中国长三角地区融资担保技能大赛六安市级赛，推荐2名选手代表六安参加省级选拔赛。五是以党建带团建。组织公司团员积极参加党支部组织的社会公益、志愿服务等活动，开展读书分享，营造公司青年员工积极向上的活力氛围。
（四）强化抵债资产检查，筑牢安全生产防线。一是按季度开展抵债资产安全检查，重点排查消防设施、安全通道、水电燃气使用情况等，发送安全生产提示函，全年共维修、排除安全隐患5处。联合市国资公司对部分厂区租户召开防汛工作、消防安全工作会议。二是加强抵债资产管理，与市国资公司、市保安集团签订三方物业协议，由保安集团提供专业团队入驻进行现场管理，提高抵债资产管理水平。三是购买资产财产保险。因部分工业资产建成年限较长，厂房出现不同程度的老化情况，为避免恶劣天气可能造成的损毁风险，对13处工业抵债资产购买了财产保险，保障国有资产权益。




